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in temeiul art.618 alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completrile ulterioare, Prim&ria comunei Balotesti organizeazé concurs de
recrutare, pentru ocuparea pe perioadé nedeterminats, cu duratd normals a timpului de munca de 8 ore/zi,
respectiv 40 ore saptdmana, a unei functii publice specifice de executie vacantd de politist local, clasa
III, grad profesional superior, din cadrul Serviciului public politia locala.

Concursul cuprinde 2 probe, respectiv proba scrisd si proba interviu.

Concursul va avea loc in data de 23.03.2023, ora 10.00, proba scrisa, |a sediul Primariei
comunei Balotesti, din Calea Bucuresti nr.89, Sat Séftica, Comuna Balotesti, Judetul Ilfov.

Interviul va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

ANUNT

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicdrii anuntului
pe site-ul si la avizierul institutiei, respectiv in perioada 20 februarie 2023 — 13 martie 2023 ora
16:00, la sediul Primdriei comunei Balotesti, din Calea Bucuresti nr.89, Sat Séftica, Comuna Balotesti,
Judetul Iifov, la secretarul comiei de concurs, doamna Toader Laura-Cristina.

Conditiile de participare, respectiv conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si

conditiile specifice sunt urmétoarele:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completdrile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste

urmatoarele conditji:

are cetatenia romand si domiciliul in Romania;

cunoagte limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti:

are capacitate deplina de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical s3 exercite o functie publica. Atestarea stdrii de sanitate se face

pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea functiei

publice;

v indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

¥ nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

¥ nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;

v nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

v nu a fost lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de legislatja specifica.
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Conditiile de studii: studii liceale, respectiv studii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
Conditiile de vechime in specialitate: minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice

Conditii specifice:

-sa fie apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

-sd detind aviz psihologic pentru port armé

-detinerea permisului de conducere categoria B

Bibliografia si tematica obligatorie:

1.Constitutia Romaniei, republicata.

TITLUL I - Principii generale

TITLUL II - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
CAPITOLUL I - Dispozitii comune

CAPITOLUL II - Drepturile si libertitile fundamentale
CAPITOLUL III - Indatoririle fundamentale

2.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare

CAPITOLUL I - Principii gi definitji

CAPITOLUL II - Dispozitii speciale

CAPITOLUL III — Dispozitii procedurale si sanctiuni

CAPITOLUL 1V - Dispozitii finale

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

CAPITOLUL II - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
CAPITOLUL III - Egalitatea de sanse si tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sénatate, la
cultura si la informare

CAPITOLUL 1V - Egalitatea de sanse inte femei §i bdrbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziej

CAPITOLUL VI - Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazati pe criteriul de sex

4.Titlul I si II ale parti a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare

PARTEA VI — Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica i evidenta personalului pldtit din fonduri publice

TITLUL I Dispozitii generale
TITLUL II Statutul functionarilor publici

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

CAPITOLUL II - Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici

CAPITOLUL VI — Cariera functionarilor publici

CAPITOLUL VIII - Sanctiunile disciplinare si rdspunderea functionarilor publici

CAPITOLUL IX — Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu

CAPITOLUL X — Actele administrative privind nagterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si
incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinars

PARTEA A VII-A — Raspunderea administrativi



Bibliografia si tematica specifici:

1.Legea nr.155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare
CAPITOLUL I Dispozitii generale

CAPITOLUL II Organizarea politiei locale

CAPITOLUL III Atributiile politiei locale

CAPITOLUL 1V Statutul personalului politiei locale

CAPITOLUL V Drepturile si obligatiile politistului local

2.Hotararea Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a politiei locale, cu modificirile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I Dispozitii generale

CAPITOLUL 1II Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici

CAPITOLUL III Selectionarea, pregdtirea si numirea personalului politiei locale

CAPITOLUL 1V Atributiile personalului politiei locale

CAPITOLUL VI Mijloacele din dotare

CAPITOLUL IX Dispozitii finale

3.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare
CAPITOLUL 1V - Semnalizarea rutiers
CAPITOLUL V — Reguli de circulatie
* Sectiunea 2 — Reguli pentru circulatia vehiculelor, subsectiunea 10 - oprirea, stationarea si
parcarea.
* Sectiunea 3 — Reguli pentru alti participanti |a traffic
CAPITOLUL VII - Raspunderea contraventionald — art. 95 — art. 99,

4.Hotdrarea Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a 0.U.G. nr. 195/2002
privind circulatia pe drumurile publice, cu modificsrile si completarile ulterioare
CAPITOLUL V — Reguli de circulatie.
* Sectiunea 3 - Reguli pentru circulatia vehiculelor, subsectiunea 8 — oprirea, stationarea si parcarea.
» Sectiunea 4 — Reguli pentru alti participanti la trafic, subsectiunea 1, 3 si 4.
CAPITOLUL VII - Sanctiuni contraventionale si masuri tehnico — administrative.
* Sectiunea 2 — Mdsuri tehnico-administrative — subsectiunea 4 - ridicarea vehiculelor.
* Sectiunea 3 — Sanctiuni contraventionale complementare, subsectiunea 1 — aplicarea punctelor de
penalizare.

5.0rdonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

CAPITOLUL II — Constatarea contraventiei

CAPITOLUL III - Aplicarea sanctiunilor contraventionale

6.Legea nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii
si linistii publice, cu modificérile si completdrile ulterioare — integral

Atributiile prevazute in fisa postului functiei publice de executie vacante de politist local, clasa III, grad

profesional superior, din cadrul Serviciului Public Politia Locala:

1. Mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica
al Comunei Balotesti, aprobat in conditiile legii;

2. Mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdtilor de invatdmant publice, a unitétilor sanitare
publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al Comunei Balotesti, in zonele




comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate
in proprietatea si/sau in administrarea Comunei Balotesti sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine §i siguranta publica;

3. Constatd contraventii si aplic sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi;

4. Constata contraventii si aplici sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea
sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd;

5. Participd, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romans §i celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publics, pentru prevenirea §i combaterea infractionalitatii stradale;

6. Conduce autovehiculul institutiei si este direct raspunzator de integritatea acestuia;

7. Raspunde de conducerea masinii in conditii de siguranta potrivit regulilor de circulatie si de integritate

acesteia, pe perioada programului de lucru si asigura respectarea dispozitiilor referitoare la fumatul in

spatiile publice inchise, reglementate prin Legea nr.349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor
consumului produselor de tutun, cu modificirile si completarile ulterioare;

Cunoaste legea circulatiei pe drumurile publice, reguimentul ei de aplicare, principiul de functionare si

partile componente ale masinii pe care o conduce;

9. Executd patruld pedestrd in zona de siguranta publicd, din dispozitia sefului de serviciu, in functie de
situatia operative ivit3.
Atributii in domeni

1. Asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritorial3 de competentd, avand dreptul de a
efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

2. Verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd §i sesizeazd nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor §i @ marcajelor rutiere si acordd asistenta in zonele
unde se aplicd marcaje rutiere;

3. Participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundents, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grinding, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;

4. Asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele misuri ce
se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor i, dacé se impune,
transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;

5. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale privind codul rutier.

tributii in dom | disciplinei in ructii si al afisajului stradal:

1. Efectueazd controale pentru identificarea lucrérilor de constructii executate fara autorizatie de
construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, cat si identificarea
persoanelor care nu respect autorizatia de executare a lucririlor de reparatii ale partii carosabile si
pietonale;

2. Participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara autorizatie pe
domeniul public sa privat al Comunei Balotesti ori pe spatii aflate in administrarea autoritatilor
administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local si constata contraventiile
privind disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in constructii si inainteaza procesele-verbale
de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii unor sanctiuni.

o

1. Controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industrial;

2. Identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al Comunei Balotesti sau pe spatii
aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de
interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

3. Verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea zapezii
si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

4. Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoanele fizice sau juridice, potrivit
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legii;

. Verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubritate, in conformitate cu graficele

stabilite;

. Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice locale,

sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa,
precum si a celor de gospodarire a localitatilor.

Atributii in domeniul

. Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitétilor

comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei
publice locale;

. Verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori economici,

persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si
oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;

. Verifica exitenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor a

documentelor de provenienta a marfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru cantare, a avizelor
si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice si
centrale si locale;

. Identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat Comunei Balotesti sau pe

spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de
interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

. Sprijina controalele inspectorilor sanitari veterinari, asigurand méasuri de ordine.

Al ributii ifice:

. Efectueaza afisdri cu privire la procesele verbale contraventionale ori invitatii la domiciliul persoanelor

fizice/ la sediul persoanelor juridice urmare solicitirilor institutiilor statului;

. Sprijing, in limita atributiilor previzute de lege, organele de executare silits, pentru punerea in

executare a unor hotarari judecdtoresti;

- Participa la actiuni, razii, controale si filtre in colaborare cu Politia Roména si Jandarmeria Romans;
. Respecta prevederile cuprinse in Regulamentul Intern al institutiei, in Regulamentul de Organizare si

functionare al institutiei si in Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale;

: fndeplineste sarcinile ce ii revin conform fisei postului:

. Respecta disciplina muncii;

- Respecta toate procedurile si instructiunile de lucru in activitatea pe care o desfasoara;

. Exercitd si alte atributii stabuilite prin lege sau alte acte normative, prin hotdrari ale consiliului local sau

dispozitii ale primarului.

Dosarele de concurs trebuie s3 contind, in mod obligatoriu, documentele prevdzute la art.49 din

H.G. nr.611/2008, cu modificérile si completirile ulterioare, respectiv:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind

organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun European;
C) copia actului de identitate;
d) copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atest3 efectuarea unor specializari

si perfectionari;

e) copia carnetului de muncé si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s3 ateste

vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

Modelul orientativ al adeverintei este previzut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008. Adeverintele care
au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa mentionaté mai sus si
din care sa rezulte cel putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitétii, vechimea in muncs
acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor;



f) copia adeverintei care atests starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinta care atest3
starea de sandtate trebuie insotits de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
in conditjile legii;

g) aviz psihologic eliberat cu cel mult 6 luni anterior derul&rii concursului, pe bazd de evaluare psihologica

organizatd prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii, cu mentiunea - +apt
psihologic pentru functia public de politist local” si ,,apt psihologic pentru port arma”;

h) cazierul judiciar;

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatjilor
direct de la autoritatea sau institutia publics competentad are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifics.

In cazul in care exista un candidat cu dizabilitéti, prin raportare la nevoile individuale, acesta poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea
sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, se

prezintd in copii sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul
de catre secretarul comisiei de concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine de la doamna Toader Laura Cristina, consilier, clasa I, grad

profesional superior la adresa de email: resurseumane@pblt.ro sau telefon: 021.351.10.92, fax:
021.351.18.85.

Intoemit.
Compartiment resupse umane,
Consj

Toader A

Afisat in data de 20 februarie 2023, la sediul $i pe pagina de internet a Primériei comunei Balotesti



